VOORBEELD BRIEF TOEGANG KINDEROPVANG

Naam kinderopvang
t.a.v. de directie
Adres

Plaats, datum

Betreft: Verklaring werknemer werkzaam in vitale processen tbv kinderopvang

Geachte mevrouw, heer,
Hierbij bevestigen wij dat {naam medewerker, geboren xx-xx-xx, woonachtig op xx te xx} werkzaam is bij {naam, locatie bedrijf}.
Ons bedrijf is actief in {verkoop van brandstoffen/handel in brandstoffen/opslag in brandstoffen} aan {wegverkeer/binnenvaartschepen/zeeschepen/transportbedrijven/de bouwsector/agrarische sector/etc}, welke door de overheid is aangemerkt als vitaal proces, categorie A. (Zie: https://www.nctv.nl/onderwerpen/vitale-infrastructuur/overzicht-vitale-processen.) 
Wij verzoeken u dan ook op kinderopvang te verlenen voor het kind/kinderen van onze medewerker.
Indien u vragen heeft kunt u contact opnemen met {naam/ondergetekende, contactgegevens}
[bookmark: _GoBack]
Met vriendelijke groet,
{Naam, handtekening}

{Adresgegevens bedrijf}
{KvK nummer bedrijf}
{Eventueel bijlage: kopie salarisstrook}

